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DEPARTMENTAL NEWS

Departmental correspondents are encouraged to send in information to
the Bulletin, News about upcoming activities, staff changes, nublications
ect...are welcome,

UNIVERSITY OF ALBERTA

On Leave:

J.Peter Meekison is on a vears leave during which time he
will hold the office of Director of
Constitutional and Economic Affairs,
Department of Federal and Intergovernmen-
tal Affairs, Government of Alberta,

L.C. Green will spend a year as Academic 1in Residence,
Legal Division, Department of External Affairs,
Government of Canada,
Larry Pratt will be on leave from September to December, 1974,
Announcement;
Allan McGill, Director-General of the Bureau of African and
Middle-Eastern Affairs, Department of External
Affairs will be Foreign Service Officer in resi-
dence at the Universitv of Alberta during the
1974-75 academic vear.
Appointments:
Alan Davies Professor & Head of the Department of Political
Science of tho University of Melhbourne has been
appointed visiting nrofessor for the first semester.
Ronald Chalmers, a Ph.D. candidate from Stanford University
has been apnointed as a sessional lecturer for
the 1974-75 session.

T. Carroll has been reanpointed as a sessional lecturer,

H, Pasis has been re-annointed as a sessional lecturer,

OTTAWA
Professeurs invités:

Henri Lefebvre (été 1974) de 1'Université de Paris (Nanterre)-
Théorie et pratique de 1'Etat contemporain.




Guy Dhoquois (automne 1974) - de 1'Université de Paris - VII et de
1'Institut d'études du développement économique et social de Paris. Le
professeur Dhoquois donne un cours Théories et pratiques de 1'Imnérialisme.

SIR GEORGE WILLIAMS

Associate Professor Harold M. Angell, having completed his three-year
term of office, retired from the Chairmanship of the Denartment of
Political Science on May 31, 1974,

The incoming chairman is Assistant Professor Horst H. Hutter who
assumed office on June 1, 1974, .
During the summer of 1974 Prof, Hutter was doing research in Berlin
and until September 1, 1974 the Acting Chairman of the Denartment was
Assistant Professor Harvey Shulman.
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A National Conference on the State of Canadian Bibliography/Conférence natio-
nale sur 1'état de la Bibliographie au Canada was held at the University of
British Columbia on May 22-24 this year, under the sponsorshin of the
Secretary of State and with financial suoport from the Canada Council. ONver
this three-day period, invited participants from all narts of Canada, renre-
senting a wide range of interests in the general area of Canadian studies,
and drawn from academic, library and other institutions and organizations
involved in bibliographic activities, discussed the adequacy of Canada's

bibliogranhic systems from national, regional and subject points of view,

Over sixty recommendations were anproved in principle by the Conference
as a whole, As well, a formal resolution (reprinted below) was passed to
establish a National Advisorv Council on Bibliographical Services for Canada.
This resolution has been sent to the Secretary of State, with a request for
funding and support for the organization of a founding meeting to establish such

One of the papers presented at the conference was by A. -Paul Pross

of Dalhousie University: Bibliography in Canadian Political Science and
Public Affairs,

All papers prepared for the Conference will eventuallv be nublished,
alonp with the recommendations and significant points raised in discussed,
These will be npublished, in hoth french and english, hy the National Library,
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Whereas the National Conference on the State of Canadian Bibliography/Conférence
natfonale sur 1'etat de la bibliographie au Canada, meeting at the University of
British Columbia from May 22 to May 24, 1974, has identified maior

’ roble
to Canadian bibliography, and J P lems relating

Whereas many of these problems relate to communication of information on bibliographic
projects, coordination of bibliographic activities, and identification of needs and
priorities for bibliographic activities,

Therefore be it resolved

- that this Conference urges the establishment of a National Advisory Council on
Bibliographical Services for Canada;

= that membership on this Council be representative of libraries (including the
National Library of Canada and the National Science Library), of academic
institutions and resecarch organizations, and of societies who are concerned with
bibliographic activities in the academic, professional and public sectors;

=~ that the major functions of the Council comprise:

- identifying nceds and assigning priorities for support of bibliographic
activities, defined as the identification, description and dissemination
of recorded information;

- making recommendations for bibliographic activities to funding and
controlling bodies;

= assisting the coordination of bibliographic activities, in part by
operating and maintaining a clearing-house for information on all
bibliographic projects completed, in progress, or planned.

RESOLUTION

Vu que la Conférence nationale sur 1'état de la bibliographie au Canada/National
Conference on the State of Canadian Bibliography, qui a eu lieu le 22-24 mai 1974
d 1'Université de la Colombie britannique, a reconnu les problémes principaux relatifs

a la bibliographie canadienne, et
Vu que becaucoup de ces problémes ont i faire avec la communication d'informations sur

des projets bibliographiques, sur la cobrdination d'activités bibliographiques at sur
la constatation de besoins et de priorités qui se rapportent aux activités bibliographiqu

Qu'il soit résolu
que cette Conférence sollicite d'urgence qu'un Conseil consultatif sur les services
bibliographiques soit &tabli pour le Canada;

= que les membres de ce Conseil soient représentatifs de biblioth€ques (y comprises
la Bibliothéque nationale du Canada et la Biblioth@que scientifique nationale),
d'institutions académiques, d'organisations de recherche et de sociétés qui
s'occupent d'activités bibliographiques dans les domaines académiques, professionnels
et publics;

- et que les fonctions principales de ce Conseil consistent

~ con constatant les besoins et en réglant les priorités exigés par les
activités bibliographiques qui soient déterminées comme l'identification,
la description et la diffusion d'information sous quelque forme que ce soit;

= en recommandant des activit@s bibliographiques aux organisations qui
exercent les contrdles financier et générals

= en aidant la colrdination d'activités bibliographiques, en partie au moyen
d'opérer et de maintenir un bureau central qui s'occupe d'information sur
tous les desseins bibliographiaues soit achevés. soit en cours. soit
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COMMISSION D'ENQUETE SUR LES ETUDES UNIVERSITAIRES SUPERIEURES DANS LES
HUMANITES ET LES SCIENCES SOCIALES,

Le Conseil des Arts du Canada a cr@é une Commission avant nour
mission d'enquéter sur la situation des ¢tudes universitaires sunérieures
dans les humnaités et les sciences sociales, Cette commission est présidée
rar M, Dennis Healy, recteur et vice-chancelier de 1'Universjté Bishop's
(Lennoxville),

Outre M. Healv, la commission comnrendra:

M. Léon Dion, professeur 3 la Faculté des sciences socialeg
de 1'Université Laval (Québec), et M. Blair Neatby, professeur au Département
d'histoire de 1'Université Carleton (Ottawa).

Le mandat de la commission est le suivant:

Enquéter et nrésenter un ramport sur la nature et les objectifs des études
universitaires supérieures dans les sciences humaines, et sans limiter 1la
portée générale de ce qui précéde, examiner en particulier 1'évolution de
ces études au cours des derniéres années, et évaluer les possibilités et les
besoins futurs dans ce domaine 3 la lumidre:

- des intentions et espérances des étudiants;

- du rapport des études supérieures avec le dévelonpement des univer-
sités et la recherche de pointe;

- des possibilités d'emnloi pour les personnes qui font des &études
avancées en sciences humaines.

La Commission, dont le secrétariat est &tabli i Lennoxville (Québec), est un
organisme indépendant constitué par le Conseil des Arts. Elle a déja commencé
son travail et tiendra des auditions publiques par tout le Canada a partir du
mois de février 1975. Ses constatations seront nubliées par le Conseil des
Arts,

* k k& k k& %
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SOCIETE CANADIENNE DE SCIENCE POLITIQUE

Assemblée générale

Université Laval, Québec, 9 mai 1974

RAPPORT DU PRESIDENT

Je n'ai nullement l'intention, par le Présent rapport, de projeter,
dans 1'avenir, les activités de la Société canadienne de Science politique ni
de proposer A votre noble réflexion des Sujets de méditation issus d'une expé-
rience enrichissante, 3 1la présidence d'une SOciété, vouée A 1'intéret de la
collectivité nécessaire et fonctionnelle des politicologues, dans ce monde bal-
loté et inquiet. Tras modestement et plus sérieusement, j'ai préféré vous rap-
peler quelques unes des Principales activités de 1la Société au cours de 1'année
écoulée, sans prétendre toutefois etre exhaustif, J'ai donc choisi d'élaborer
ce bilan autour de cinq principaux points: nos relations avec la CPSA; conso-
lidation de nos liens avec nos coll2gues des CEGEP; activités des comités; pro-
jets réalisée; priorités de la Sociéte,

1. Nos relations avec la CPSA

Cinq points doivent ici 8tre rappelés:

a) Intégration de notre lettre circulaire et de 'Newsletter'

Cette dernidre publication est devenue conjointe et bilingue. 11
est entendu que les textes paraitront dans la langue dans laquelle ils sont
envoyés; aucune traduction ne sera assurée. Nous avons décidé, avec les res-
ponsables de Newsletter, de trouver un moyen pour que cette publication par-
vienne 2 tous les membres de la Société et non plus seulement aux professeurs
d'universités par le truchement des départements.

b) Colloques conjoints - ScSp/CPsA

Apr2s une rencontre avec les dirigeants actuels de la CPSA, il a été
décidé qu'a 1l'avenir, ces colloques conjoints démarreraient au rythme d'une
activité tous les deux ans, mais avec un caractare plus spécialisé, plus

restreint. Par suite de la Plus grande facilité et de la fréquence plus élevée

des rencontres des coll2gues appartenant aux Secteurs de l'administration
publique et des relations internationales, il nous a semblé souhaitable de
privilégier le secteur de 1'analyse politique. Sans déboucher sur des collo-
ques fermés, 1'occasion devrait 8tre donnée aux spécialistes d'un domaine
particulier de pouvoir discuter Plus 2 fond et plus librement de recherches
et de probl2mes propres 2a leur secteur d'activités,

c) Langue de travail dans les deux associations

A la suite de cette méme rencontre entre des représentants des bureaux
de direction des deux associations, une résolution fut pPrise par les membres
du bureau de direction de la ScSp sur cette question toujours délicate et Wieie &
controversée.
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ML) Le Bureau de direction de la ScSp réaffirme le caractére francopho;
de la ScSp et rappelle qu'en 1967-68, ses représentants ont sugpér
l'unilinguisme 2 la CPSA.

2) Le Bureau de direction de la ScSp considere qu'il est du ressort
de la CPSA de trancher elle-méme la question de son fonctionne-
ment sur une base unilingue ou bilingue.

3) Le Bureau de direction de la ScSp souhaite que les activités con-
jointes ScSp/CPSA soient véritablement bilingues.

4) Dans 1'hypoth2se oit la CPSA déciderait de se réorganiser sur une
base explicitement unilingue, le Bureau de direction de la ScSp
Juge qu'il sera nécessaire de procéder A une certaine restructu-
ration pour fins de représentations aupres des organismes fédé-
raux et internationaux."

(Cinqui®me réunion du Bureau de direction, tenue le 2 novembre 197

Il nous est apparu plus réaliste et plus honnete d'en arriver a cette
décision plutdt que de continuer 2 entretenir le mythe d'un bilinguisme diffi-
cile 2 vivre au sein de la CPSA. Cela dit, nous sommes parfaitement conscients
du progr2s énorme accompli au plan du bilinguisme au sein de la collectivité
canadienne des politicologues et il doit etre clairement entendu que la déci-
sion prise ne constitue nullement une négation de ce progres ni un refus de
son développement futur, bien au contraire.

d) "Professionnalisation" du statut des politicologues

A sa réunion du 2 novembre 1973, le Bureau de direction de la ScSp déci-
dait de créer un comité conjoint ScSp/CPSA pour 1'étude du statut de la pro-
fession de politicologue et tout particulidrement les aspects suivants:

"1 Création d'un comité conjoint sur la professionnalisation

a) Il est résolu par le Bureau de direction de la ScSp de créer
un comité conjoint ScSp/CPSA dont le mandat sera d'étudier le
statut de la profession de politicologue, et en particulier
les aspects suivants:

- rémunération des travaux de recherches & 1'extérieur, des
charges de cours, etc,..

- la reconnaissance du statut de la Science politique par la
fonction publique,

- le support financier et matériel apporté a la recherche.

b) Le nom de M. Edouard Cloutier est retenu 2 1'unanimité comme
représentant de la ScSp sur ce comité.

c) Le comité présentera rapport sur la question au début de
mars 1974."

Ce comité n'est pas parvenu A fonctionner d'une manidre satisfaisante,
Face A cette situation et compte tenu de ses objectifs, le Bureau de direction
a décidé qu'il valait mieux que la ScSp ag’sse seule et a décidé d'intervenir
en ce sens. Je reviendrai 2 1'occasion de priorités de la Société sur cette
décision du Bureau de direction,




e) Politique scientifique

Ici aussi le Bureau de Direction a agit en collaboration avec 1a CPSA
et a demandé A Guy Lord de rencontrer les membres du comité Eng leman-Meekison
pour discuter avec eux du Rapport Lamontagne. Le Bureau de direction a cepen-
dant décidé d'avoir en ce domaine Sa propre action et, A cette fin, nous avons
opté pour la démarche suivante: un projet de travail a été demandé 2 madame
Brigitte Schroeder et 23 Guy Lord pour fin de discussion. Ce papier sera en-
suite soumis 2 un comité restreint formé de madame Schroeder, MM. Vincent
Lemieux, André Gélinas, Guy Lord et Robert Boily pour permettre, dans une der-
nidre étape au Bureau de direction, de prendre position sur cette question
si importante.

Consolidation des liens avec nos colldgues des CEGEP

Les liens qui, depuis quelques années, se sont heureusement noués et
développés au sein de la Société entre les représentants des universités et
ceux des CEGEP ont continué de se développer au cours de la dernidre année,
notamment grace 2 la participation active des représentants des CEGEP sur le
Bureau de direction et 1'intégration au comité des directeurs de départements
du coordonnateur des enseignants de science politique au niveau des CEGEP.
Trois actions communes ont été tout particuli®rement poursuivies au cours de
la derni2re année:

a) Projets de manuel

Apres plusieurs réunions et de nombreuses heures de discussion, un
projet est maintenant lancé, celui d'un manuel sur les Institutions
canadiennes et québécoises avec la collaboration, notamment d'André
Bernard et Gérard Loriot. Un autre projet devrait démarrer sous peu,
il s'agit d'un manuel sur 1'Introduction 2 la politique.

b) Pré-requis en mathématiques

Grace a 1'action conjuguée des représentants de CEGEP aupres du Minis-
tére de 1'éducation et des directeurs de départements des diverses
universités francophones du Québec, les pré-requis en mathématiques
seront supprimés 2 partir de la prochaine année universitaire,

c) Programme de perfectionnement pour les professeurs de CEGEP

A la demande des professeurs de CEGEP, nous avons discuté de la possi-
bilité de créer un séminaire d'été pour le perfectionnement des profes-
seurs de ces institutions avec 1'aide de professeurs des universités.

D'une durée de trois semaines et équivalant 2 un séminaire de mattrise

de trois crédits, il serait tenu chaque été 2 1'intention des professeurs

de CEGEP et porterait sur un th2me particulier correspondant A un des
enseignements donnés dans ces institutions. Le premier th2me choisi
fut celui des institutions politiques canadienne et québécoise. Un tel
séminaire permettrait aux participants de rencontrer chercheurs et pra-
ticiens de ces syst2mes politiques. Il n'a pas été possible cependant
de mettre sur pied, pour le prochain été, ce projet extrfmement inté-
ressant, notamment par suite de la difficulté que nous avons rencontrée
de trouver un responsable de ce séminaire.

Il nous semble que das que ce projet pourra etre lancé, il y aurait
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intéret a développer parall2lement 2 celui-ci un foyer de rencontres
pour les chercheurs qui travaillent sur le th2®me retenu. Une sorte
de colloque qui se tienne en dehors des congr2s et peut 8tre aussi
en des lieux plus agréables,

Activités des comités

Ayant déja évoqué les activités de quelques comités, je me bornerai
ici 2 celles du Comité des directeurs des départements des Universités d'Ot-
tawa, de Montréal, de Moncton, de 1'UQUAM et de Laval.

Responsable de la coordination entre les divers départements, notam-
ment au plan de la recherche et des programmes, le Comité des directeurs s'est
réuni, & quelques reprises, au cours de la présente année, pour, avant tout,
permettre une meilleure information sur les programmes de chaque département,
les axes de développement, les professeurs invités et les conférenciers. Les
divers directeurs se sont entendus pour, qu'3 1'avenir, il devienne possible
d'inviter conjointement un conférencier et d'ainsi partager les frais. Une
premi2re expérience fut faite 3 1'occasion de la venue de M, Suret-Canale. T1
fut aussi proposé de faciliter 1'échange de professeurs entre nos universités
et de permettre une plus grande collaboration en mati2re de recherche. Ces
divers efforts devraient privilégier d'ainsi le secteur de 1l'analyse politique,
de bons contacts existant déja dans les autres domaines.

Le Comité des directeurs a peu travaillé sur la coordination propre-
ment dite des programmes ou des recherches. 11 se peut qu'2 la suite d'une
résolution adoptée lors de la dernidre assemblée du Bureau de Direction, il
soit amené A s'en préoccuper davantage au cours de la prochaine année
(voir plus loin: priorités de la Société).

f) Projets réalisés

Comme tout autre organisme, de nombreuses idées sont lancées, plusieurs
projets congus et quelques réalités achevées,

Je voudrais cependant évoquer ici trois projets qui, cette année, sont
parvenus a maturité, celui des stages parlementaires, celui d'une entente pour
un échange de professeurs et d'étudiants entre des universités francaises et
des universités du Québec et enfin, celui de la confection d'un annuaire.

Vous avez eu, 2 divers moments, au cours de 1'année, 1'occasion de prendre
connaissance de 1l'un ou l'autre de ces projets. Aussi, je me bornerai ici 2
dire, que ce fut une grande joie pour moi de participer au lancement des stagcs
parlementaires A Québec, C'était 12 un projet ancien de la Société qui, aprds
bien des délais, a fini par voir le jour. Née d'une idée d'étudiants de 1'Uni-
versité Laval, la réalisation du projet doit beaucoup 2 André Bernard, Léon Dion,
Louise Quesnel-QOuellet, aux dirigeants de la Donner Fondation et au Président

de 1'Assemblée Nationale. Qu'ils soient tous ici remerciés. Huit stagiaires

ont été sélectionnés et le projet est maintenant en marche.

Grace 12 aussi, 2 1'habilité et la persévérance d'André Bernard, une
entente existe maintenant entre les universités de Bordeaux, de Grenoble, de
Laval, de 1'UQUAM et de Montréal pour un échange de professeurs et d'étudiants
de cycles supérieurs. Il faut aussi remercier Guy Lord qui fut, pour une large
part, a8 la naissance de ce projet lors de son séjour 2 Bordeaux.




Quant 2 1l'annuaire, vous 1'avez depuis quelque temps déja en votre
possession et €tes A mlme d'en apprécier 1l'utilité. TI1 Ffaut ici adresser nos
remerciements au secrétaire-trésorier de la Société, M. Frangois Bouvier et 2
la secrétaire, madame Ir2ne Malo. Dans un avenir prochain, nous serons A méme
de vous faire parvenir le cahier spécial sur le 10e anniversaire de la Sociéte.

Priorités et lignes d'action

Depuis quelques années, il fut question, 2 plusieurs reprises, au
Bureau de direction et ailleurs, des objectifs de la Société., Attitude nor-
male d'un groupe qui avait d@, au cours des ans, préciser et élargir dans
toute une série de lignes d'actions nouvelles, les grands objectifs fixés au
moment de la fondation de la Société.

Lors de 1'Assemblée générale de la Société, le 18 aoat 1973, André
Vachet, alors Président, nous invitait 2 une réflexion nouvelle sur cette
question des objectifs, En avril 1974, le Bureau de direction reprenait la
discussion de ce point 2 partir des propositions faites par André Vachet,
Comme 1'indique le procds-verbal de cette réunion, il n'est pas apparu opportun
de modifier les objectifs fondamentaux de la Société tant est général leur carac-
t2re mais il flt fortement souligné que la Société se devait d'établir des pri-
orités d'action dans la poursuite de ses objectifs., Il est apparu nécessaire
aussi que la Société soit plus réaliste dans la poursuite de ses objectifs.
Sollicitée pour toute une série de participations A des comités, invitée 2
procéder 2 des études de nature tris diverse, la Société s'est trop souvent
lancée, en comptant sur la collaboration bénévole de ses membres, dans des
Projets qui nécessitaient, pour parvenir a bon port, une assise autrement
solide. Il nous semble que mieux vaut 8tre Plus limitatif dans les projets
mais de tenter d'en poursuivre 1'atteinte dans des conditions de recherche
normales et sqQres,

C'est ainsi qu'apres avoir rappelé les trois principaux objectifs
de la Société:

"1) faire reconnattre le caract2re professionnel de la science
politique,

2) promouvoir la recherche en science politique ainsi que
la coordination et la diffusion des résultats,

3) voir 2 combler les lacunes au plan de la formation et
de la recherche en science politique,"

il fat décidé, par le Bureau de direction, de lancer deux projets d'étude
touchant ces trois objectifs. Un premier projet vise essentiellement A con-
naitre les milieux de travail des finissants des départements de science poli-
tique des universités francophones pour, dans un deuxi2me temps, interviewer
les employeurs sur leur degré de satisfaction du travail des anciens de Science
Politique et les anciens sur leur expérience de travail depuis leur sortie de
1'Université, concernant notamment la facilité ou la difficulté d'acces au
marché du travail et de la poursuite d'une carri2re. 1I1 s'agit, en un mot,

de connattre les attitudes des uns et des autres pour mieux percevoir les
traits positifs et négatifs, de ce que serait la formation regue en Science
politique, Il nous a semblé qu'une telle €tude, 2 condition d'etre poursuivie
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par une véritable équipe de recherche subventionnée, pourra nous fournir les

€1léments nécessaires 2 une action aupr2s des employeurs actuels ou potentiels
des finissants de Science politique. Données utiles aussi pour faire recon-

nattre le caract®re professionnel de la Science politique et accrottre ainsi

les conditions de travail de nos finissants.

Au plan des deux autres objectifs, il a été proposé qu'une autre équipe
de recherche soit constituée pour procéder A 1'évaluation en profondeur des
programmes de Science politique, des domaines de recherche couverts, des ins-
truments de coordination existants afin d'etre 2 méme de mieux connattre les
lignes de force et les lacunes du développement de la Science politique dans
nos universités francophones. Une réunion du Comité des directeurs en aoQt
1974 permettra d'établir, apr2s un premier échange d'informations, les meil-
leurs moyens de réaliser ce projet d'évaluation.

Si nous parvenons cette année 2 lancer, de manidre valable, ces deux
projets, un pas en avant aura été franchi, aussi bien dans le développement
du caractere professionnel de notre spécialisation que dans un meilleur déve-
loppement de ses champs d'étude et de recherche.

Telles ont été, au cours de la derni2re année, les principales acti-
vités, ou plutOt quelques-unes des principales activités de la Société. A
nouveau, je tiens 2 remercier tous ceux qui ont apporté leur aide pour 1 'une
ou l'autre de ces activités. Je veux aussi remercier, d'une mani2re toute
particuli?re, tous les membres du Bureau de direction pour leur appui et
leur participation active et précieuse.

Robert Boily,
Président.
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UPCOMING CONFERENCES

1975 Conference of the Canadian Association of African Studies

Februarv 19-22, 1975
York University

The conference is being organized around the theme of African Social
and Political Thought, Conference papers and panels must in general relate
to this theme, However, it should be construed broadly to include topies
which go far beyond traditional anproaches to the study of political
thought in our discipline.

The following deadlines have been set: (1) titles and abstracts are
due November 1, 1974; (2) actual pavers are due January 10, 1975. Papers
not received by that date will be deleted from the programme,

Suggestions and comments regarding panels or papers in political
science can be sent to:

F.J. Fletcher,

c/o Department of Political Science
York University

4700 Keele Street,

Downsview, Ontario

M3J 1P3

Other questions about conference arrangements should go to:

Dr. D.P, Lumsden,

African Studies Committee,
Bethune College,

York University,

4700 Keele Street,
Downsview, Ontario

M3J 1P3

Announcements about such matters as travel funding, accommodation, etc,,,
will be made at a later date.
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